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Pilyaérdeklddési sajatossagok az életkor
és a tanulmdnyi eredmény fiiggvényében

KOZELITESEK

BEVEZETO

Tanulmdnyunkban a pilyaérdeklddés, az is-
kolai évfolyamba tartozds és a tanulmdnyi
eredmények kapcsolatdra mutatunk rd.

A pélyaérdeklédés feltdrdsa ma fontosabb,
mint valaha. Nemcsak a szakmdk differenci-
4ltsdga, eltlinése és az j teriiletek felbukka-
ndsdnak iiteme teszi sziikségessé, hanem

a nem megfeleld vélasztdst kisérd kiégés, le-
morzsolédds és motivalatlansig megel$zésé-
nek igénye is. Ismert, hogy az érdeklédés
formdléddsa kapesolatban 4ll az életkorral
(Chamorro-Premuzic, 2015) és a tanulmdnyi
eredménnyel (Bloye, 2007). Vizsgilatunk-
ban igyekeztiink feltdrni, milyen palyaelkép-
zelésekkel rendelkeznek a gimndziumi kép-
zésben részt vevd tanuldk.

A palyaérdeklédés és az életkor
kapcsolata

Nehezen tudndnk elképzelni olyan palyavé-
lasztdsi elméletet, amely az érdeklédés szere-
pét ne hangsulyoznd. A legtjabb, komplexi-
tast eltérbe helyezd tedridk is
(szocidl-kognitiv pdlyamodell, rendszerelmé-
leti keret, plyaddntés-kdosz tedria) teret ad-
nak — egyéb tényezdk befolydsa mellett —

a pélyaérdeklédésnek. Az érdeklédés olyan
tulajdonsdgunk, amely 4ltal kivalasztjuk

kérnyezetiinkbél a szdmunkra fontos tér-
gyakat, személyeket és tevékenységeket
(Szildgyi, 2007), motivilja a felfedezést és

a tanuldst, és ez garantdlja az egyén kornye-
zete irdnti elkdtelezdését, amely a tdlélés-
hez és az adaptdcidhoz sziikséges (Izard és
Ackerman, 2000). A pélyaérdekl8dés tevé-
kenységek irdnti preferencia, mely nem egy-
szerlien az élmény megtapasztaldsa, hanem
hosszan tart6 figyelem az érdeklédés targys-
ra, egyfajta kivdncsisdg és kitartd belefeled-
kezés akdr komplex vagy meghokkentd fel-
adatokba (Silvia, 2008, Turner és Silvia,
2000).

A (valamilyen értelemben mindig
standardizdlt) iskolai munka szempontji-
bél négy pélyaddntést befolydsolé elemet
vehetiink szdmitdsba: a tanulé életkora,
neme, tanulmdnyi eredménye és a pdlya-
orientdcids szolgdltatdsok igénybevétele.
Jelen tanulmdny a pdlyaérdeklédést a fen-
tiek koziil az életkorral és a tanulmdnyi si-
kerességgel val6 osszefiiggésben vizsgilja.

Low, Yoon, Robert és Rounds (2005)
meggy6z8 bizonyitékokat tdrt fel az ér-
deklddés stabilitdsdrdl az egyes életkori
szakaszokban. 12 és 14 éves kor kozort
mdr megmutatkozik az érdekl8dés
dllandé6sdga, de az id§ elérehaladtdval ez
fokozédik, és 25-30 éves kor kozott éri
el stabilitdsdnak csticspontjdt. Jellem-
z8en az egyetem éveiben alakul ki az az
érdeklédési bazis, amely a kovetkezd kée
évtizedben meghatdrozé lesz. Az eredmé-
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nyeket t8bb vizsgélat is igazolta. Tracey,
Robbins, és Hofsess (2005), illetve Donnay,
Morris, Schaubhut, és Thompson (2005)
szintén agy taldlta, hogy fiatal felnStt-
korban fokozddik az érdeklddés dtlagos
szintje, amely a felndttkor kozepéig
kitart. A fiatal korcsoportok érdeklédése
kevésbé differencidlt, fiatal felndtteknél
azonban a viltozatok kozotti kiilonbségek
jelent8sek (lon, Nye, Iliescu, 2019). Hoff
és munkatdrsainak (2018) metaanalizise
azt mutatta ki, hogy a fiatalok és fiatal
felndetek érdekl8dése eltéréen formalddik.
Vizsgélatukban a kézépiskolds korosz-
taly pdlyaérdekl8dés-dtlagéreékei szinte
valamennyi RIASEC kategéridban' csok-
kentek, majd késdbb djraéledtek. Ezzel
szemben a fiatal felndttek ércékei jelentds
emelkedést mutattak az érdeklédésben

az emberekkel kapcsolatos — szocidlis, val-
lalkozdi vagy mivészi — pélyateriileteken.
Ez azt jelzi, hogy bizonyos szakmdkra
ymeg kell érni” — kiilénssen a szocidlis
gondoskodds irdnti vonzédds nem egyér-
telm( sajdtossdga az egészen fiataloknak;
az érési folyamatot az els§ gyermek,

az elsd egészségiigyi élmény vagy idés
sziil6 gondozdsa indithatja el. Tébben
ramutattak, hogy az érdeklédés stabilitdsa
nem azt jelenti, hogy az egyén érdekl8dése
véltozatlan, hanem hogy az adott kérnye-
zeten beliil a helye stabil marad. Példaként
egy altaldnos iskolai tandrt emlithetiink,
akinek érdekl8dése a szocidlis tevékeny-
ségek, illetve az oktatds korébe tartozik,
feltehet8en j6l kommunikal,és nyelvi kife-
jezd, valamint konfliktuskezeld képessége
kiemelkedé. Am évtizedes gyakorlattal és
tovdbbi tanulmdnyok segitségével a helyi
egyetem tandrképzd kardnak oktatdja lesz.
Vagyis érdekl8dése, képességei és a szdmd-

ra fontos értékek nem véltoznak, viszont
kiegésziilnek egyfajta presztizs és a maga-
sabb szintll tcudomdnyos munka igéretével,
figyelme 4tterelédik — sajdt érdekl8dési
korén beliil — egy mdsik korosztdlyra és
kihivdsra. Fentiek miatt a pdlyaérdeklédés
pontos elérejelzdje a karrierrel kapcsolatos
eredményeknek (Almeida, Ahmetoglu

és Chamorro-Premuzic, 2014; Vardarli,
Ozyiire/e, Wilkins-Yel és Tracey, 2017;
Volodina és Nagy, 2016).

A palyaérdeklédés és a tanulmanyi
eredmény kapcsolata

Mir korai vizsgélatok is demonstrdltdk
(Kuder, 1977; Strong, 1943), hogy a tanul-
mdnyi eredményesség, a szakmavdlasztds
és a munkateljesitmény kapcsolatban 4ll
az érdekl8déssel. Nye, Su, Rounds, és
Drasgow (2012) megallapitottdk, hogy

a kongruencia, vagyis az egyén-munka
megfeleldség jo elbrejelzdje a tanuldsi tel-
jesitménynek. Majd néhdny évvel késébb
hatvan évnyi kutatdst 8sszegzd 4tfogd
metaanalizisiikben (Nye, Su, Rounds, és
Drasgow, 2014) 92 tanulmdnyt és 1858
Osszefliggést néztek dt az egyén-munka vi-
szony és a munkateljesitmény 8sszefiiggé-
sének vizsgdlata érdekében, s bizonyitott-
nak taldltdk a kongruencia elérejelz8
funkcidjdr a teljesitménnyel kapcsolatban.
Mds vizsgdlatok azt is megallapitottdk,
hogy bér az érdeklédés dltal motivélt ta-
nuldsi tevékenység jobb eredményekhez
vezet, de a bioldgiai nem moderdtor vélto-
z6. Eltérnek a nemek abban a tekintetben,
mennyire hat tanulmdnyi eredménytikre
az érdekl8dés. S a linyok teljesitménye ke-
vésbé 4ll kapcsolatban az érdeklddéssel.

! John Holland (1959, 1997) tipolégidja, mely az embereket és a munkakornyezetet hat tipusba sorolta: térgyias
(realista; R), kutat6 (I), miivészi (A), kozosségi (szocidlis; S), vallalkozé (€) és végrehajté (konvenciondlis; C). Elmé-
lete szerint az egyén olyan munkakornyezetet keres, amely értékeit, személyiségét, érdeklédésé és munkamaodjde
titkrozi. Minél inkdbb megvalésul az egyén-munkakérnyezet hasonlésdga, anndl elégedettebb lesz az egyén.
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Feltehet8en ez sszefiigg azzal a gyakori
gondolattal, hogy ,a ldnyok szorgalmasab-
bak” — jelen esetben: hogy akkor is ered-
ményt érnek el az adott tantdrgyban, ha
az nem tartozik egyértelmien az érdekls-
dési koriikbe. (Hidi és Anderson, 1992;
Hidi és Berndorff, 1998; Schiefele, 1996).

A palyaérdeklédés és a NAT

Hazdnkban a Nemzeti alaptanterv nem
rendelkezik a pdlyaérdeklédés kialakitdsa-
nak médjdrdl, de feladatként tiizi ki az is-
koldk szdmdra a szakmdk és munkateriile-
tek megismertetését a tanulékkal.

A kiilénb6z6 Natok eltéréen kezelték

a palyaorientdcié szerepét. Az 1995-6s és
2012-es tanterv miiveltségteriiletben he-
lyezte el a pdlyaorientdcidt, nevesitett fej-
lesztési teriiletként, elébbiben 6n4llé 6ra-
kerettel —a 2003-as és 2007-es
dokumentumban pedig a kiemelt fejleszté-
si célok egyikében kapott helyett. Abban
megegyeznek a szabdlyozok, hogy a folya-
matban valamiképp fontos szerepe van

a munkavéllaldsra valé felkésziilésnek.

A 2020-as Nat egyrészt kulcskompetenci-
aként megnevezi a munkavallaléi, innové-
cios és véllalkozéi ismereteket, ugyanak-
kor csak az 1-7. évfolyamok szdmdra,

a technolégia miveltségteriileten beliil,

a technika és tervezés tantdrgyban ajdnl
id6t a pdlyorientdciés feladat végrehajtdsa-
ra. A gimndziumokban ajénlott pdlyaori-
entdcids 6ra hijdn az osztdlyfénoki drai
megbeszélés, okratdsi kidllitdsok és tdbb-
ségében felsdoktatdsi nyilt napok megldto-
gatdsa potolhatja a felkészitést. Tapaszta-
latok azt mutatjdk, hogy az intézmények
alapvetden hdrom ponton, nyolcadik,
tizedik és tizenkettedik évfolyamon térnek
rd a tovdbbtanuldsi feladatokra, hidnyzik
azonban az érdeklédés formaléddsit elése-
gitd szisztematikus ismeretnydjtds.

A VIZSGALAT

A vizsgalat célja és a hipotézisek

Vizsgélatunkat Szabolcs-Szatmér-Bereg
megyében végeztiik azon kozépiskolds ta-
nulék anyagdnak felhaszndldsdval, akik

a vizsgdlat id8szakdban, 2018-ban és 2019-
ben 10-12. évfolyamosok voltak, és pdlya-
tandcsaddson vettek részt az adott id8sza-
kaszban.

Célunk volt feltdrni segiteni, milyen
palyaelképzelésekkel rendelkeznek a gim-
néziumi tanuldk, illetve befolydsolja-e
palyaérdeklédésiiket az életkor vagy a ta-
nulmdnyi eredményesség. A gimndziumi
tanuldk azért kiilonleges célcsoport, mert
ezen éveikben még pdlyaddntési helyzet
eléte dllnak, azonban érdekl8désiik kialaki-
tdsa ekkor mdr nem célirdnyos tevékenység.
Gyakran a felvételi pontok 6sszegyijtése,

a pontszdmitds fontosabb, mint magdnak
a vagyott teriiletnek a megtaldldsa. Felté-
telezésiink szerint az évfolyamok eltérd pé-
lyateriiletek irdnt érdeklédnek, taldn mert
az érettségihez kozelitve egyre nagyobb

a nyomds, s ez felerdsiti a palyamegtaldldst
potencidlisan elémzdité tevékenységeket

a didkokndl. Tovdbb4 a kedvelt pdlyateriilet
és az arra vonatkoztathatd tanulmdnyi
eredmény kozott Gsszeftiggést varunk,
pontosabban arra, hogy a jobb eredmény
tanuldk a keresett, magas bemeneti pont-
szdm fels6oktatdsi szakokra poziciondljik
magukat.

A minta

Mintdnkba azok a kézépiskolds tanulék
keriiltek Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
kiildnbdz8 gimndziumaibdl (n=266, 87 fit
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és 179 lany, 4tlagéletkoruk 16,68 év), akik

addson vettek részt.. Megoszldsukat az 1.

a vizsgdlat id8szakdban (2018-2019) 10- tdblizat tartalmazza.
12. évfolyamosok voltak és pdlyatandcs-
1. TABLAZAT
A minta megoszlasa
fink ldnyok Ssszesen
10. évf. 59 91 150
11. évf. 11 39 50
12. évt. 17 49 66
Osszesen 87 179 266

A felmérés id8szakdban ugyan részt
vettek kilencedikesek pdlyatandcsaddson, de
az évfolyam szerinti vizsgdlatot nem lehetett
volna érdemben végrehajtani csekély szamuk
miatt. Tizedikesek — a pedagdgiai szakasz-
bél kovetkez8en - vannak a legtobben,
hiszen esetiikben az emelt szint(i érettségire

FORRAS: sajit szerkesztés

valé jelentkezés el6tt megnd a pdlyata-
ndcsaddst igényldk szdma. Illetve a ldnyok
szivesebben élnek a tandcsaddsi lehetdséggel,
mint a fidk. Teriileti megoszlds alapjdn a ta-
nuldk jelentds része megyeszékhelyen tanul,
kilenc f6 pedig nem jeldlte az intézmény
helyét. Megoszldsukat az 1. dbra mutatja.

1. ABRA

A mintaban szerepl6 tanuldk iskolajanak telepllési megoszlasa (f6)

=nem jeldlte
varos
smegyeszékhely

FORRAS: sajit szerkesztés
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Eszkoz

Mérésiinket a Karriertabla (ODCTE, 2019)
nev(i érdekl8dést mérd eszkozzel végeztiik,
amely tizenhat szakteriiletet azonosit. A ta-
nuldknak tevékenységek, tulajdonsdgok és
tantdrgyak/témak csoportjaibdl kellett vd-
lasztani a szimukra kedves vagy jellemzd
dolgot faktoronként, dsszesen 272 lehetd-
ség koziil. A kérd6iv megbizhatésdga igen
jo, 8sszességében o = 0,927, teriiletenként
pedig 0,78 és 0,86 kozotti.

Eredmények

Erdekl&dési jellemzdk

Azt taldltuk, hogy a fiatalok az oktatds,

a kereskedelem-marketing, a turizmus,

a jog és a humdn szolgdltatdsok szakmdit
tartjak leginkdbb vonzénak (2. dbra).
Ugyanakkor bizonyos teriileteken (gydrtds,
tudomdny, informatika) alacsony érdekls-
dési dtlagok mellett kiugré értékekkel taldl-
koztunk. Ez jelzi, hogy kevesen vannak
ugyan, akik ezekben a szakmdkban képze-
lik el magukat, de 8k igen hatdrozottak jo-
vébeli palydjukat tekintve.

2. ABRA

Erdekl3Gdési terliletek atlagos kedveltsége
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Az eredmény megfelel azoknak a hazai
vizsgdlatoknak, amelyek arrél szdmoltak
be, hogy folyamatosan csokken a matema-
tikai, tudomdnyos, muszaki és informa-
tikai teriiletek irdnti érdekl8édés (76th és
Béky, 2010; Gebauer, 2009). Ugyanakkor
ez egy éltaldnos megdllapitds, és nem
specifikusan a gimndziumi tanulékra vo-
natkozik. A jelenséggel egyetemi szinten is
taldlkoztak mar (Osborne és Dillon, 2008),

FORRAS: sajdt szerkesztés

illetve a ldnyokra kiiléndsen jellemz8, hogy
a kézoktatdsban folyamatosan veszitik el
érdekl8désitket az MTMI teriiletek irdnt
(Mitchell és Hoff, 20065 Riegle-Crumb,
Moore, és Ramos-Wada, 2011).

Az életkor és a palyaérdeklédés
Osszefiiggése

Az egyes évfolyamok hasonlé képet mutat-
nak az érdeklédési teriileteket illetéen, bar
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az agrdr-, a mivészeti és a kereskedelmi p4-
lyaérdekl8dés esetében szignifikdns a kii-
16nbség; ezeket leginkdbb a 10. évfolyamos
tanuldék kedvelik. Az is lithatd, hogy egysé-
ges képet mutatnak a 11. évfolyamosok ab-
ban a tekintetben, hogy egy teriilet (iizleti
adminisztricid) kivételével minden mds te-
riileten alacsony érdeklddést produkdlnak.
Ugy tlinik, ezek a fiatalok egy olyan 4tme-
neti id8szakot élnek 4t, amelyben nagy

a bizonytalansdg, és elképzeléseik nem kap-

nak megerdsitést. Magyardzat lehetne,
hogy a felmérésben kisszdmu harmadikos
tanuld vett részt, és ez befolydsolta az ered-
ményt, de a (hasonléan alacsony létszdm-
ban jelen 1év8) végzdsokre ez nem érvé-
nyes, hiszen esetiikben a tizedikesek
palyaérdeklddési szintjée kozeliti az ered-
mény (3. dbra). Ugyanakkor a tudomdny,
az informatika és a logisztika kedveltsége
a kozépiskola befejezd évében mér nem tér
vissza a kiindulé szintre.

3. ABRA

Az érdeklédés atlaga évfolyamonként

Tanulmanyi atlag és palyaérdeklédés
A tizenhatbdl tiz szakteriilet irdnti érdekld-
dés gyenge, de szignifikdns kapcsolatban
4ll a tanulmdnyi eredménnyel (2. tdblizar).

— agrdr
épitészet
—— mUvészet
- . . Uzleti admn.
oktatds
pénzigy
®----ekormdnyzat
— . egészséglgy
furizmus
= humdan szolg.
— T
jog
gydartds
<« => kereskedelem

FORRAS: sajit szerkesztés
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2. TABLAZAT

A tanulmanyi atlag és az érdekl6dési terlletek egyUttjarasa

MUV | UzL | OKT | PU

KOR

EU TUR | HUM | JOG | KER

ddlag | 174 | ,213** | ,231** | ,141*

,265%*

J142% | ,168** | ,144* | ,151* | ,138*

*p<0,05 **p<0,01

MUYV: mivészet, UZL: {izleti adminisztricié

, OKT: oktatds, PU: pénziigyek, KOR: kor-

manyzati adminisztricié, EU: egészségiigy, TUR: turizmus/vendégldtds, HUM: humin

szolgéltatds, JOG: jog és kozbiztonsdg, KER: kereskedelem és marketing

A mintdban kevés a hirmasnal rosszabb
4tlageredményi tanulé (4 £6), inkdbb a ki-
tindk (vagy kozel kittin8k) domindlnak,
az dtlagok megoszldsa a kovetkezd: 3 és 3,5
—36 6, 4 és 4,5 — 116 {6, jeles eredményi
— 110 f8. A kitting tanulék magas érdekld-
dési dtlagokat produkalnak, és sok teriiletet
taldlnak vonzdnak. A kézepes eredmény(i

FORRAS: sajit szerkesztés

didkok hozzdjuk hasonléan viszonylag sok
palyateriilet irdnt érdeklédnek. A négyesek
esetében azonban t6bb teriileten megtorik
a kivdncsisdg a szakmdk irdnt. Magyardza-
tul szolgalhat, hogy 6k koztes dllapotot él-
nek meg, vagyis az dtlagnal jobbak, de nem
kiemelkeddek, ezért nehéz azonositaniuk,
mely teriilet illik hozzdjuk (4. dbra).

4. A

BRA

Az érdeklédés atlagainak valtozasa a tanulmanyi atlag esetében (A kis Iétszam miatt

a 2 és 2,5 tanulmanyi atlagu tanuldk adatait

12

3,00 3,50 4,00

Tanulmdnyi dtlag

Erdeklédési dtlag
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4
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\
\
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4,50

nem szerepeltetjuk az dbran)

- = qgrdr
épitészet
—@ mUvészet

Uzleti admin.

oktatds
pénzigy
kormdnyzat
egészségugy
furizmus
#---+4 human szolg.
——- T

jog

gydartds
------ kereskedelem

<+—» tudomdny
5,00 logisztika

FORRAS: sajdt szerkesztés
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Ha a tantdrgyak és az érdeklédés
kapcsolatdt vizsgdljuk, a matematika tinik
meghatdrozénak. A matematikai tanul-
ményi eredmények gyenge, de szignifikdns
kapcsolatban éllnak bizonyos pdlyaterii-
letek irdnti érdekl8déssel (3. tdblizat).
Léthato a felsoroldsbdl, hogy a gazdasdgi,
miszaki, illetve a logikdt és tanuldsi kedvet

igényld teriiletek esetében azok vannak
elényben, akiknek a matematika jegye
magas. A téma irdnt érdekléddk tobb terii-
letet és erésebb szinten taldlnak vonzdnak,
illetve dsszességében jobb tanulmdnyi
eredményt érnek el (5. dbra).

3. TABLAZAT

Az érdeklédés és a matematikai tanulmanyi eredmények 6sszefliggése

IT UZL | OKT |PU

KOR

GYAR | TUD |LOG |JOG |EP

J81%% | [225%% | ,172%* | ,225%*

marte-

matika

,293**

J148% | 173 | ,143* | ,126% | ,240**

*p<0,05 **p<0,01

IT: infomatika, UZL: tizleti adminisztricié, OKT: oktatds, PU: pénziigyek, KOR: kor-
mdnyzati adminisztricid, GYAR: gyértds, TUD: matematika, mérnéki, tudomdnyos tevé-
kenység, LOG. logisztika, JOG: jog és kézbiztonsdg, EP: épitészet, épitett kornyezet

FORRAS: sajdr szerkesztés

5. ABRA

Az érdeklédés atlagainak valtozasa a matematika tantargyi jegy esetében

Erdeklédési atlag
[6,]

2 3,00 4,00
A matematika tantdrgy jegye

<> agrdr

épitészet
e mUvészet
...... Uzleti admin.

oktatds

pénzlgy
<« kormdnyzat
—_— egészségUgy

turizmus
=== humdn szolg.
— T

Jog

gydartds

5,00 — kereskedelem

FORRAS: sajdr szerkesztés
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A palyaérdeklédés intenzitasa

Ha a pélyaérdekl8dés azon jellemzgjét vizs-
géljuk, hogy milyen erdsen vonzza egy-egy
teriilet az egyént, vagyis dsszesitve szemlél-
jiik az érdekl8dés dtlagait, azt taldljuk,

gyes tanulmdnyi eredmény( tanulék
esetében taldlkozunk alacsony érdeklédési
intenzitassal (6. és 7. dbra). Mindkét cso-
port esetében 90 és 95 kozotti ez az éreék,
szemben a t8bbi vizsgdlt csoport 100 f6lotti

hogy a tanulmdnyi eredményre és az évfo- értékével.
lyamra tett kordbbi megéllapitdsok megerd-
sddnek. Eppen a 11. évfolyamosok és a né-

6. ABRA

Az érdeklédési er8sség és a tanulmanyi eredmény kapcsolata

120

)
e}

80
60
40

Erdeklédési atlag

20

2,0 2,5 3.0

3.5

_

4,0 4,5 5,0

Tanulmdanyi atlag

FORRAS: sajdr szerkesztés

7. ABRA

Az érdeklédési er8sség és az évfolyam kapcsolata

112
8) 110
e 108
%35 106
O X 104
¥ 2 102
08 100
02 98
23 9%
> 94
&
° 92
90
10

11 12

Evolyam

FORRAS: sajidt szerkesztés
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Az eredmény nemcsak arrdl tdjékoztat,
ki mennyire kedvel egy adott teriiletet,
hanem a pélyadéntési készség bizonyos
komponenseivel is — mint amilyen a szak-
mai énhatékonysdg és a pélyaelkotelez8dés
— szoros kapcsolatban 4ll. Vagyis azok
a tanuldk, akik dltaldban magas szint(
érdeklédésrdl szimolnak be, magabizto-
sabbak az elérni kivdnt szakmdhoz vezetd
feladatokban, és proaktivabb viselkedést
tanusitanak céljaik elérése érdekében

(Jaensch, Hirschi és Spurk, 2016).

OSSZEGZES

A vizsgélat sordn megéllapitottuk, hogy
a vizsgdlatunkban részt vett fiatalok az okta-
tds, a kereskedelem-marketing, a turizmus,
a jog és a humdn szolgdltatdsok szakmdit
tartjak leginkdbb vonzénak. Tébb mds ku-
tatds arr6l szdmolt be, hogy csokken a mate-
matikai, mdszaki, természettudomdanyos és
informatikai teriiletek irdnti vonzédds, s ez
mintdnk esetében is megmutatkozott.
Ugyanakkor biztatd, hogy azok a tanuldk,
akik, bdr nem erdteljesen, de vonzédnak
a gydrtds és a tudomdny vildgihoz, igen ha-
tdrozottak elképzelésiiket illetéen.
Révildgitottunk, hogy az évfolyamok
kozotti osszehasonlitdsban a tizenegyedi-
kesek t5bb palyateriiletet kevésbé taldltak
vonzénak, mint a térsaik, s ez dsszegzddik
az érdekl8dés dltaldnos erésségében is.
A tanulmdnyi eredmények esetében
arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy
a négyes tanuldk bizonytalansdgot élnek 4t

azzal kapcsolatban, hogyan poziciondljdk
magukat a szakteriiletek kozoee. Taldn
tobbre képesek, mint a kdzepes osztdlyzatt
tdrsaik, de nem élik meg teljesitményiiket
kellden kiemelkeddnek ahhoz, hogy

a nagy presztizsi fels6oktatdsi szakok felé
orientdlédjanak. Az érdeklddés intenzitdsa
esetiikben a legalacsonyabb a tanulmdnyi
eredmények alapjdn feldllitote csoportok
kozott. Mindemellett a matematika
tantdrgy jegye bizonyos érdeklédési teriile-
teken befolydsold, illetve 4ltaldban el8segiti
a jobb tanulmdnyi eredményt.

Nem kielégitd tehdt az az elképzelés,
hogy a kozépiskola 10. és végzds évfo-
lyamaindl fékuszélnak az intézmények
a tovdbbranuldsi elképzelések pontositdsdra.
Ugy tlinik, hogy a ,koztes” tanuldk,

a tizenegyedikesek és a jé tanulmdnyi ered-
mények pillanatnyi elbizonytalanoddst
élnek 4t. Fontos, hogy pdlyaorientdcids te-
vékenységiiket az iskoldk kiterjesszék ezen
didkokra is, bar a kdzvélekedés és a Nat
szerint ez nem elsédleges feladat.

A vizsgilat akaddlydt képezte a leg-
fiatalabb évfolyam hidnya, illetve annak
az informéciénak a begydjtése, milyen
palyaorientdciés timogatdst nyudjtanak
az egyes tanul6k iskoldi. Mégis képet
kaphattunk arrél, milyen szakteriiletek
felé vonzddnak jelen vizsgélat fiataljai, és
melyek azok a véltozdk, amelyek hatnak
az érdekl8désre. Ennek az életdllapotnak
jelentésége abban 4ll, hogy barmilyen is
a pdlyaérdeklddés ekkor, az a korai hdszas
években eléri stabilitdsdnak csticspontjdt,
majd a kdvetkez két évtizedben kitart
(Low és mtsai, 2005).
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